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KLASA: 112-02/25-01/4
URBROJ:2158-37-01-25-16
Osijek, 16. svibnja 2025.
Na temelju članka 8. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u I. gimnaziji Osijek, a vezano uz raspisani natječaj (KLASA: 112-02/25-01/4; URBROJ: 2158-37-01-25-01 od 24. travnja 2025. godine) za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu stručni suradnik pedagog, puno (40 sati tjedno), neodređeno radno vrijeme, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavljuje
RANG LISTU I REZULTATE KANDIDATA NAKON PISANE PROVJERE
I 
POZIV NA  RAZGOVOR (INTERVJU)
Dana 16. svibnja 2025. godine u 07:50 sati održana je pisana provjera kandidata za natječaj stručni suradnik pedagog, na neodređeno puno radno vrijeme. Pravo pristupa pisanoj provjeri ostvarilo je 11 kandidata, a pristupila su 3 kandidata. 
Rezultati pisane provjere su:
	IME I PREZIME
	BROJ BODOVA

	[bookmark: _Hlk180478199]1. JELENA KARAKAŠ
	10/10

	2. INES NIKIĆ
	5/10

	3. TIANA RAJIĆ
	0/10



Temeljem članka 14. stavka 3. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u I. gimnaziji Osijek, na razgovor (intervju) poziva se pet kandidata koji su postigli najveći broj bodova na pisanoj provjeri. Sukladno navedenom, na razgovor (intervju), koji će se održati u petak, 16. svibnja 2025. godine u 10:45 sati u prostorijama I. gimnazije Osijek, pozivaju se:

1. JELENA KARAKAŠ
2. INES NIKIĆ
3. TIANA RAJIĆ
Kandidat koji pristupi razgovoru (intervjuu) dužan je sa sobom ponijeti identifikacijsku ispravu. Ako kandidat ne bude mogao dokazati identitet, neće moći pristupiti razgovoru (intervjuu).
Ako kandidat ne pristupi razgovoru (intervjuu), smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj.
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
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